PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hanil, kami yang, bertandatangan dibawah mi
Nama Drs. MUHAMMAD ZAINUDIN.

Jabatan Kabid Penagihan, Penerimaan dan Pelaporan

Selanjutnya discbut pihak kesatu,

Nama . SISWANTO, 8.Pt.,M.5l.
Jabatan . Kepala Badan Keuangan Dacrah
Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya pesual
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti  yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggungjawab kami.

g diperlukan scrta akan melakukan

Pihak kedua akan melakukan supervisi yan
dan mengambil tindakan yang

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2022

Pih esatu,

Pihak Kedua,

Drs. MUHAMMAD ZAINUDIN
NIP. 19681004 1998031005

IP. 197205271998031005

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Unit Kerja :
Badan Keuangan Dacrah

| No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 r:l?‘l;g:;:: ya Pendapatan Presentase Capaian PAD 100%
No Program Anggaran
1 g‘;‘;f;‘;"a‘m Pendapatan Rp 189.300.000

Pihak Keglua

WANTO, S.Pt.,M.Si.

)rfp. 197205271998031003

Purbalingga, Januari 2022

Kesatu,
/

Drs. MUHAMMAD ZAINUDIN
NIP. 196810041998031005

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang eficid, transparan <o
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kam: yang bertandatangan 4 2ewah ==
Nama . YUGI MAWARTI, S.Sos. M.Si.

Jabatan : Kabid Pendataan, Penilzian, Penetzpen dan Peizyaman
Selanjutnya disebut pihak kesatu.

Nama : SISWANTO, S.Pt. M.Si.
Jabatan : Kepala Badan Keuangzn Dzerah
Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kcnerja yang seharuenyz sesna
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Koemz =mac
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dolmmen per—mcarazor
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kKnerja torsefut —=—ac
tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan sertz zlkan melaimios

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian im dan menge—=il tmd=t=— 72—z
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanks:

Purbalmzga Jzmoam 20720

Pihak Kedua, Bihak Kesamy
=)
v
ISWANTO, S.Pt.M.Si. YUGI MAWARTL S.Sos M Si_
NIP. 197205271998031005 NIP. 1874102220000

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Umt Ketin .
Badan Keuangan Daerah

No|  Sasaran Program _ Indikator Kinerja [ Targst |
1 Meningkatnya Potensi Presentase Pertumbuhan 4.25% i
Pertumbuhan Pajak Daerah Pajak Daerah S ?

T P SRS F PRSI S ——
Meningkatnya Data Objek . |

2 | dan Subjek Pajak yang g:':‘ zpnnnnD&\a;:“f:nsc Wajib 100% i
terdata akurat Jak yang f

J

No Program Anggaran f
r

Pengelolaan Pendapatan _ ?

1 Daerah Rp 756.307.000 E
l

Purbalingga,  Januari 2022

Pihak Kesatu
SWANTO, S.Pt. M.Si. YUGI MAWARTI, S.Sos..M.Si.
IG'IP. 197205271998031003 NIP. 197410222000022004

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :
Nama : Drs. NURHAYATI.

Jabatan : Sckretaris Badan Keuangan Daerah

Selanjutnya disebut pihak kesatu.

Nama : SISWANTO, S.Pt.,M.Si.
Jabatan : Kepala Badan Keuangan Daerah
Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Kesatu,

in

WANTO, S.Pt. . M.Si. Dra. NURHAYATI.
y{197205271998031005 NIP. 196401131991032004

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Unit Kena .
Badan Keuangan Daerah

[No|  SamaranProgam [ Indikator Kinerja | Target |
Tersedianya Laporan . N T
A Persentase Ketersediaan laporan ) :
1 S:;’:a::lnn Kinerja tepat capaian kinesja 1007% :
Tercukupinya tindak N
. Presentase Temuan Pengelolaan , |
2 | lanjut temuan Anggaran yang ditindaklanjuti 100% |
pengelolaan anggaran é
Tersedianya Layanan | Presentase Ketersediaan i
Kepegawaian, ' Layanan Kepegawaian,
3 | Administrasi Umum, dan | Administrasi Umum, dan Jasa 10094
Jasa Penunjang Urusan Penunjang Urusan Pemerintah
Pemerintah Daerah Daerah
Meningkatnya
4 | Pengelolaan Administrasi ll:rlcs?n'tase Pc:gcth;lzﬁﬁ Daeral !
Aset Milik Daerah Sesuai Se .li( ?sx msc 100% i
Ketentuan ’ I SN
5 Tercukupinya Pengadaan | Presentase Pengadaan barang 10024
Barang Milik Daerah "| Milik Daerah B
Tersedianya ) . o
6 | Pemeliharaan Barang Il::[rslslf rl:)t:es:agemehh g 100%
Milik Daerah
No Program Anggaran
Penunjang Urusan - |
1 | Pemerintah Daerah Rp 13.124.353.000 {

Purbalingga, Januar 2022
Pihak Kesatu

i,

ANTO, S.Pt.,M.Si. Dra. NURHAYATIL
)}{P. 197205271998031003 NIP. 196401131991032004

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekuf, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :
Nama : HENI RUSIANTI, S.E.

Jabatan : Kabid Perbendaharaan

Selanjutnya disebut pihak kesatu.

Nama : SISWANTO, S.Pt. M.Si
Jabatan : Kepala Badan Keuangan Daerah
Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Kesatu,

£
SISWANTO, S.,Pt.M.Si 611: R ,S.E.
NIP. 197205271998031005 IP. 1T904201. 3032003

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Unit Kerjn
Madan Kenangan Daerah

No| o llnnrln'l'ro'nm o l_ndllutol;-Klno-rjn_:___'_"__ :ﬁ_':‘h”rg-‘t
Meningkatnya Kepunsan :
‘ Tingkat Kepuasan Penpguna -
|| teshadap l‘rl.nymum Pelayanan Perbendaharnnn 87% |
Perbendaharnan ' i
No|  Progmm I Anggaram
1 | Pengelola Kenangan Daerah Rp 161.474.000
Purbalingga, Januari 2022
Pihak Kedun Pihak Kesatu

ISWANTO, S.Pt.,M.Si.
P. 197205271998031003 NIP. 1p6904201993032003

- Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :
Nama : HARNIAH, S.Sos.,M.Si.

Jabatan ¢ Kabid Anggaran dan Perimbangan Keunngan

Selanjutnya disebut pihak kesatu.

Nama : SISWANTO, S.Pt.,M.Si.
Jabatan ¢ Kepala Badan Keuangan Daerah
Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januarn 2022

Pihak Kedua, Pihak Kesatu,
M '\f'
Ajﬁ )
SWANTO, S.Pt. M.Si. HARNIAH, S.Sos., M.Si,
/ﬁlP. 197205271998031005 NIP. 197706051996032001

Dipindai dengan CamScanner



PERJARJIAN KINERJA TAHUN 2022

Unit Kerja : Badan Keuangan Daerzh

| No | Sasaran Program i Indikator Kinerja | Target ’

1 | Selarasanya APED . | Tingkat Keselarasan APED | . i
3 terhadap PKPD | terhadap 7KPD | 100%%,

; ! }

| Tingkat Ketepatan Walktu ; "y

| Penyaluran Dana Transfer | Tepet Waktu |

| dan BTT { |

No | Program { Anggzaran !

£ !

I '

1 | Pengelola Keuangan Dzerah | Rp 415.244.766.000 |

| i

i i _J

Pihak Kedua Pihak Pertama
A0
/ i AN
l’ J.
ANTO, S.Pt. M.Si “HARNIAH, 8.Sos. M.SI
)(xp. 19720527 1998031003 NIP. 19770605 1996032001

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini -
Nama . R. BUDI BETIAWAN, 8.E.,M.BI.

Jabatan ¢ Kepala Bidang Akutansi dan Aset

Sclanjutnya disebut pihak kesatu,

Namn . SISWANTO, 8.Pt.,M.8l.
Jabatan ¢ Kepala Badan Keuangan Dacrah
Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuaj
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinenja jangka
menengah  seperti yang  telah  ditetapkan  dalam  dokumen perencanaan.
Keberhasilan  dan  kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januar 2022

Pihak Kedua, Piha tu,

(G

| R. BUDI SETIAWAN, 6.E.M.51.
P. 19720527 1998031005 NIP. 197504172010011011

Dipindai dengan CamScanner



FPERIARSIAN KINERJA TAWTUN 2022

Unit kevia  Radan Keonangsn Dasrah
' Re Sasaran Program ‘ Indikator Rinerja ; Target
— | -y ) !
i ; Tersusunnya Dokumen Pertanggung | 1 /nekat K""‘p‘f?:n Walkty | Yeon
| | jmwaban APTD Penyueunan Pertangming | Tepat Walkty
L e a—— | Jawaban APHD I
! ' Rekomendasi Kebijakan f )
| 2 | Tersusunnva Rekomendasi Kebijakan | Teknis Keuangan Bidang | 5 Dokumen
L. i Keuangan Bidang Aset Daerah | AsetDaerah =~~~ | =
- No ! Program Anggaran
i ! o
| 1 | Pengelola Keuangan Dacrah Rp B9 200 06
1
;[ 2 | Pengelolaan Barang Milik Daerah Rp 1059.777 000
L J
Purbalingga, Januan 2022
Pihak Kesatu
R. BUDI SETIAWAN, SE. M.Si

1P. 197205271998031003

NIP. 197504172010011011

Dipindai dengan CamScanner



